CE 1. Identificar, valorar y expresar los elementos clave de la
dignidad e identidad personal a través de la interpretacion de
biografias significativas, para asumir la propia dignidad y aceptar
la identidad personal, respetar la de los otros, y desarrollar con
libertad un proyecto de vida con sentido.

PRIMER Y SEGUNDO CURSO:

1.1 Describiry aceptar los rasgos y dimensiones fundamentales
de la identidad personal, analizando relatos biblicos de vocacion
y misién, asi como otras biografias significativas.

1.2 Identificar las caracteristicas de la vision biblica sobre el ser
humano, relacionandola con la dignidad personal,
reconociéndola en los otros.

TERCER Y CUARTO CURSO:

1.1 Reconocer los rasgos esenciales de la antropologia
cristiana, relacionandolos con los derechos fundamentales y la
defensa de la dignidad humana, verificandolos en situaciones
globales. 1.2 Formular un proyecto personal de vida con
sentido que responda a valores de cuidado propio, de los demas
y de la naturaleza, respetando los de los otros, tomando como
referencia a Jesucristo, siendo capaz de modular estas opciones
en situaciones vitales complejas.

CE 2. Valorar la condiciéon relacional del ser humano,
desarrollando destrezas y actitudes sociales orientadas a la
justicia y a la mejora de la convivencia teniendo en cuenta el
magisterio social de la Iglesia, para aprender a vivir con otros y
contribuir a la fraternidad universal y la sostenibilidad del planeta.

PRIMER Y SEGUNDO CURSO:

2.1 Adquirir habilidades y actitudes de relacién con otros,
poniendo en practica estrategias efectivas de reflexion y de
comunicacion, de ayuda mutua, de participacion y de inclusion,
orientadas a la mejora de la convivencia en la familia y en la
escuela como expresion de la fraternidad universal. 2.2
Desarrollar empatia y reconocimiento de la diversidad personal y
social, inspirdndose en el ser relacional de Dios, manifestado en
la historia de la salvacién.

TERCER Y CUARTO CURSO:

2.1 Asumir valores y actitudes de cuidado personal, de los
otros, de la naturaleza y de los espacios comunes, favoreciendo
actitudes de respeto, gratuidad, reconciliacion, inclusién social y
sostenibilidad. 2.2 Cooperar a la construccion de sociedades
justas y democraticas, fortaleciendo vinculos sociales e
intergeneracionales, y las relaciones en modelos de
interdependencia, analizando la realidad, teniendo en cuenta los
principios y valores del magisterio social de la Iglesia y
promoviendo el desarrollo humano integral.

CE 3. Asumir los desafios de la humanidad desde una
perspectiva inclusiva reconociendo las necesidades individuales
y sociales, discerniéndolos con las claves del «Reino de Dios»,
para implicarse personal y profesionalmente en la
transformacion socialy el logro del bien comun.

PRIMER Y SEGUNDO CURSO:

3.1 Generar actitudes de justicia y solidaridad, respetando la
diversidad y tomando conciencia de la responsabilidad
compartida y la comun pertenencia, en el horizonte del Reino de
Dios. 3.2 Analizar las necesidades sociales, identificando las
situaciones de injusticia, violencia y discriminacién, con sus
causas, discerniéndolas segun el proyecto del Reino de Dios,
implicandose en propuestas de transformacion social.

TERCER Y CUARTO CURSO:

3.1 Cooperar activamente en proyectos de cuidado vy
responsabilidad hacia el bien comun, inspirados en la
perspectiva cristiana, participando en acciones de mejora del
entorno y en el planteamiento de las opciones profesionales. 3.2
Contribuir a la fraternidad universal, contrastando criticamente el
paradigma cientifico tecnolégico vigente y las narrativas de
progreso, con la antropologia, la moral y la escatologia cristiana,
respondiendo con sensibilidad e implicacién a situaciones de
empobrecimiento y vulnerabilidad.

CE 5. Reconocer y apreciar la propia interioridad, la
experiencia espiritual y religiosa, presente en todas las culturas y
sociedades, comprendiendo la experiencia de personajes
relevantes y valorando las posibilidades de lo religioso, para
discernir posibles respuestas a las preguntas sobre el sentido de
la vida, y favorecer el respeto entre las diferentes tradiciones
religiosas.

PRIMER Y SEGUNDO CURSO:

5.1 Valorar la experiencia espiritual y religiosa como dimension
humana y social propia de todos los pueblos y culturas,
conociendo la especificidad de la espiritualidad judeocristiana y
de otras religiones. 5.2 Respetar las diferentes iglesias y
tradiciones religiosas, conociendo y valorando las creencias,
ritos, simbolos y principios de cada una de ellas, teniendo
elementos de juicio personal que favorezcan el dialogo
interreligioso.

TERCER Y CUARTO CURSO:

5.1 Formular posibles respuestas a las preguntas de sentido,
conociendo y valorando las aportaciones de las tradiciones
religiosas, en especial la propuesta de sentido de la vida de
Jesucristo, elaborando sus propias respuestas partiendo de un
analisis critico y la adaptaciéon a su situaciéon personal. 5.2
Favorecer la convivencia social en contextos plurales,
respetando las opciones personales y generando espacios de
didlogo y encuentro.

CE 6. Comprender los contenidos basicos del cristianismo,
valorando su contribucion a la sociedad, para disponer de una
sintesis personal que permita dialogar, desde la propia
identidad social y cultural, con otras tradiciones religiosas y
areas de conocimiento.

PRIMER Y SEGUNDO CURSO:

6.1 Identificar a Jesucristo como nucleo esencial del
cristianismo, y la Biblia como libro del Pueblo de Dios, valorando
sus aportaciones a la vida de las personas y las sociedades.
TERCER Y CUARTO CURSO:

6.1 Reconocer la Iglesia, comunidad de los discipulos de
Jesucristo, y su compromiso en la amistad social como nucleos
esenciales del cristianismo, valorando criticamente su
contribucién cultural e histérica. 6.2 Poner en dialogo el saber
religioso con otras disciplinas, tradiciones culturales, paradigmas
cientificos y tecnoldgicos y otras cosmovisiones, teniendo en
cuenta los métodos propios de cada disciplina y respetando la
pluralidad.




Leemos en el libro del Exodo la historia de Moisés

Hemos leido como el pueblo de Israel fue acompafiado por Dios durante
cuarenta afios. Cada vez que les fallaban las fuerzas o dudaban de la veracidad
de Dios, El les recordaba este acompafiamiento y lo hacia cada vez mas visible.

Ahora, no sélo sabemos que Dios nos acompafia en cada paso que demos, sino
que también tenemos leyes que nos ayudan a cuidar a todo ser humano. Como
veremos mas adelante, en la clase de hoy hablaremos de las migraciones, del
poder trasladarse de un lugar a otro, con el derecho de poder ser acogido,
trabajar en el lugar de destino y poder continuar con una vida digna alla donde
vayamos. Asi lo establece el articulo 13 de la Declaracion de Derechos
Humanos:

1. Toda persona tiene derecho a circular libremente y a elegir su
residencia en el territorio de un Estado.

2. Toda persona tiene derecho a salir de cualquier pais, incluso el
propio, y a regresar a su pais.

- ¢Creéis que se respetan estos derechos en todos los lugares del mundo?

- Y nosotros como cristianos, ¢respetamos estos valores, acogemos y
ayudamos a que las personas migrantes continlen una vida adecuada en
nuestro contexto?

- ¢Qué mensajes circulan en redes sociales en torno a las personas migradas?

- Escoge una historia 0 noticia positiva sobre migraciones en Espafia, tanto a
nivel de la sociedad como de la Iglesia Catdlica.

- Propdn tres actividades para crear comunidades integradoras en nuestro
instituto, independientemente del contexto personal y origen de tus
compairieros. La diversidad es una riqueza y una oportunidad
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Las personas somos seres sociales, eso significa que debemos de convivir
en sociedad, pero si por algo hemos sobrevivido es por habernos unido a
seres diferentes a nosotros, a personas con distintos valores vy
conocimientos a los nuestros, ¢ de qué nos sirve que todo el mundo nos dé
la razon si nos estamos equivocando?

Una de las obras de misericordia que nos ofrece Cristo es corregir al que
no sabe, otras se centran en cuidar al enfermo, alimentar al hambriento o
acoger al peregrino. Jesus no nos pide que incluyamos o hagamos
comunidad con este peregrino, porque entiende que es algo innato, que
todos deberiamos de hacer: acoger no significa sélo dar una cama en la
que dormir, significa también compartir, incluir y celebrar la vida con él.

Relacionarnos con otras personas, con otras culturas, conocimientos y
experiencias nos hace ricos en valores, nos hace crecer en una sociedad
diversa y hacer de ella una cada vez mas inclusiva.

Tras leer el texto, debatimos con el grupo sobre las siguientes cuestiones:

- ¢ Estais de acuerdo con lo que expone el texto?

- ¢Qué consecuencias puede tener que no se valore la diferencia?

- ¢ Podriais nombrar algun conflicto que se esta generando actualmente
por esta razon? ¢ Como te sitlas ante la diversidad cultural?
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Con el fin de concienciar, crear comunidades integradoras y trabajar las
realidades migrantes, se proponen las siguientes actividades para trabajar
en el aula:

Actividad 1:

Se dividira el aula por grupos (de 3 a 6 personas, segun se considere). Por
grupos, deberan elaborar un guion de video con el objetivo de transmitir
mensajes positivos acerca de la migracion, transmitiendo igualdad,
hospitalidad y compromiso con la integracion a su llegada. Una vez hayan
elaborado el guion podran grabarlo y subirlo al classroom.

Actividad 2:

Cada alumno y alumna se convertira en un agente de promocién de la
cultura de la migracién en su entorno. Para ello, creara un avion de papel
dentro del cual escribira un mensaje positivo sobre la convivencia y la
acogida. Los mensajes pueden colocarse en el pasillo de la clase en la que
se imparte religion catolica

Actividad 3:

Jugar al tablero incluido en el ANEXO |, extraido de REDEC Entreculturas,
2015. Se proporcionan a continuacion las instrucciones para jugar:

Se divide la clase en varios grupos (segun se considere) y se entrega, a cada
equipo, un tablero, un dado y una ficha por jugador (las fichas se pueden
adaptar y pueden ser materiales escolares como gomas, sacapuntas, etc.).

Cada jugador lanzara el dado y llegara a la casilla correspondiente, en ella se
encontrara con una pequefia prueba o reto que tendré que resolver en menos
de un minuto (o el tiempo que se estipule). Si la persona lo resuelve antes de
gue el tiempo se agote, se quedara en casilla; sino, tendra que volver a la
casilla en la que se encontraba previamente.

DEPARTAMENTO DE MIGRACIONES




ANEXO |

RCAERS DE LLEGAR

Eres nuevoda en el colegio,
Acabaz de llegar a fu nueva
clase. Todas las personas
saban ya como van las clasas,
los horanios, donde esth cada
cosa. En tu pais todo
funcionaba distinto an el cola,
asi que ahora &51s un poco
desonantado/a. §CoHmo te
sientes? 40w podrias hacer?

ACABAS DE LLEGRAR

RACABAS DE LLEGRR

Los compaifieros y
compateras de clase de
natacicn salen algunas veces
de la clase y 38 quadan un
rabo jugando en ly plaza de al
lado. At te guataria poder ir
con ellos pero salen rapido v
nunca be dicen nada,

8
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LLEVAS TODA LA VIiDA

Elabora un mensaje posiivo
sobre la riqueza de conoser
a personas de nuevas culturas.

LLEVAS ToDA LA ViDA

Elabora un tular sobre una
zobre la llegada
O mi;_|| anbes
a nuestro pais.

LLEVAS ToDA LA ViDA

Hay gente nueva en tu colegio,
a tu grups de amigos no be
gusia socialzar con ellos
porgue estan muy a gusto con
&l grupa de toda la vida, Dales
trivs argumentos por los cuales
seria interesante acogeries y
conocerles mas,

LLEVAS ToDR LR VIDR

Propén dos acciones que

RCREAS DE LLEGAR

Tus comparfierss y
compaferas estan jugando
UM UG QU Parecs iy
divertido, t te quedas fuera
porque no sabes coms da.
LOomo te sientes? ;Cud
podrias hacer?

2

RACRBRS DE LLEGHR

Vas a la pasteleria y quieres

LEi i

Hay que tomar una decision en
claze schre una obra de teatro
que vais a representar, TO benes
que partcipar en ella. Todas las
perscnas opinan sobe como
hagerla pero b ni siquiera sabes
de qué va, porque en tu paks no
es conocida. ,Oué haces?

4 Como te slentes?

FCABAS DE LLEGAR

1 U nUevos

LLEVAS ToDR LA ViDR

Elabora al menos dos menszajes
de bienvenida para una persona
que acaba de llegar a tu barno,

LLEVAS TobA LA ViDA

Material extraido de REDEC Entreculturas, 2015.
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COMISION EPISCOPAL PARA LA
BAN

PASTORAL SOCIAL Y PROMOCION HUMANA

&Y Subcomisin Episcopal para
las Migraciones y Movilidad Humana

LLEVRAS TobR LA
VIiDAR

Elabera un eslogan para
amimar a tu comunidad &
acoger a las personas
narsgrantes como a b
gustaria que te acogieran
i eshuvieras an olro pais,

LLEVAS ToDA LA VibA

Un grupo de saes ch

RACABEAs DE LLEGAR

Elabora un mensape que le
diriag a las personas del
colegio a tu Begada,

LLEVAS TobA LA ViDA

Elabora tres mensajes de
bienvienida para alguien que
llega i tu cobego,

RCRERS DE LLEGHR

Los compaieros y companiens
de clase de nataciGn salen
algunas veces de la clase y se
quedan un rate jugande en la
plaza de al lado. At te gustaria
poder ir con ellos pero saben
rapido y nunca te dicen nada.
LOCAmo te sientes? 4 Oub
podrias hacer? 4
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